
บันทึกรายงานการประชุมคณะผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง 
ประจ าเดือน  มกราคม  2564 
วันท่ี  11  มกราคม  2564 

ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลบ้านผือ 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 

1 นาย อ านวย อุดมเจริญไมตรี นายกเทศมนตรี 

 นาย เนตร มุนิวงศ์ ปลัดเทศบาล 

2 นาย สมพงษ์ กล้าหาญ ผอ.กองช่าง 

3 นาย มณเทียร ทองรัตน์ หน.สป. 

4 นาย ชาตรี สองศรี ผอ.กองสาธารณสุขฯ 

5 นาง ระภีพร ขันตี ผอ.กองวิชาการฯ 

6 นาง ค าภา ศรีสมุทร์ ผอ.กองคลัง 

7 นาง กนกวรรณ วันชูพริ้ง หน.ฝ.พัฒนารายได ้

8 นาย เผชิญ ทองทิพย์  

9 นาย นพดล ดวงเทียน  

10 จ่าเอก จักรพันธ์ แก้วกงพาน  

13 นาง ฐิตารีย์ แก้วกงพาน  

14 นาง ณัฐณิชา ถ าวาปี  

15 นาย ก าธร บุญคง  

16 นางสาว เยาวภา พรรคพล  

17 นาย เสกสรร ทิพเนตร  

18 นาย ทินกร สีลาโคตร  

19 นาง วิลาวัลย ์ สิริโชคประเสริฐ  

20 นาย โสภา ครสวรรค์  

21 นาย บุญศรี ร่มเย็น  

22 นาย วิมล มูลตรีบุตร  

23 นาย สมบัติ สุริยะวงศ์  

24 นาย จ่อย โคตรธาดา  



ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 

25 นาย วัชระ ขันตี  

26 นาย ค าดี ร่มเย็น  

27 นาง รุ่งรุจี ยะจอม  

28 นาย ส าลี ร่มเย็น  

29 นาย อุดร โพนแป๊ะ  

30 นาย จ านงค์ นามบุบผา  

31 นาย สิทธิกร ชาวดร  

32 นางสาว อัจฉรา คนยืน  

33 นาง วงจันทร์ แฝงสาเคน  

34 นาย สมจิต จันทร์เพ็ญ  

35 นาย ลือชัย แก้วพล  

36 นาย บัวลี ซื่อสัตย์  

37 นาย กฤษณะ แก้วนิวงศ์  

38 นาย สุรศักดิ์ สมศรี  

39 นาย จตุรวิทย์ กุธิราช  

40 นางสาว ณฤดี จันทรมณี  

41 นาย อาจหาญ พรหมภักดี  

42 นางสาว อ านวยพร ไชยแสง  

43 นาง นฤมล ตรึกตรอง  

44 นาง สมจิตร ภูหลวง  

45 นางสาว สุธิดา วันอุดม  

46 นางสาว สุมาลี ลิชผล  

47 นาง รัชนี ดวงศร ี  

48 นาง พิศมัย เอกจิตร  

49 นาย สมบูรณ์ สาดแล่น  

50 นาย ถาวร ศรัทธาคลัง  

51 นาย เทียนชัย บุญเชืด  



ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 

52 นาย ไพศาล บานชื่อน  

53 นาย ทินณะกร นามดี  

54 นาย ประภาส กองมณี  

55 นาย ทองลี พรมเทศ  

56 นาง จุฬามาศ แก้วพล  

57 นาย สวัสดิ ์ ขอสวยกลาง  

58 นาง อรุณ อินสา  

59 นาย เก่ง บุญเที่ยง  

60 นาย ธงชัย ผลทิพย์  

61 นาย ทินกร พิมพ์พงษ์  
 
 

เริ่มประชุมเวลา  15.00 น.  
นายอ านวย  อุดมเจริญไมตร ี
นายกเทศมนตร ี

สวัสดีพนักงานทุกท่านหลังจากหยดุปีใหม่ไปหลายวันพวกเราก็กลับมาท างาน
เป็นปกตอ  แต่ก็มีหลายท่านท่ีไม่ได้หยุดไปไหน  ต้องปฏบิัติหน้าที่ช่วงเทศกาลปีใหม่  
โดยเฉพาะงาป้องกันฯ  ก็ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการรณรงค์และลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 

 การประเมินความเสีย่งการทุจรติ  โดยเฉพาะในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน
เทศบาลได้จดัท ารายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  ในเรื่องผลประโยชน์ทับ
ซ้อนประจ าปี  พ.ศ.2564  รายละเอียดปลดัเทศบาลได้ชี้แจง 

นายเนตร  มุนิวงศ ์
ปลัดเทศบาล 

เรื่องการประเมินความเสี่ยง ในเรือ่งผลประโยชน์ทับซ้อนหรือการขดักัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  เทศบาลเราได้ด าเนินการ
ประเมินความเสี่ยงทุกปี  เป็นตัวช้ีวัดในแบบส ารวจการเปดิเผยข้อมลู OIT ในการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA ในปี 
พ.ศ.2564  เราได้ประเมินจากผลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA  ประจ าปี 2563 จากส านักงาน ป.ป.ช. ซึ่งผล
การประเมินเทศบาลได้คะแนนในภาพรวม  64.56  คะแนน อยู่ในเกณฑ์  D  ซึ่งหาก
ต้องการผลการประเมิน  A  จะตอ้งมีผลการประเมินคะแนนตั้งแต่  85  คะแนนข้ึน
ไป ซึ่งปี 2564  นี้จะต้องท าให้ได้  ทุกคนต้องช่วยกัน  ในการประเมนิความเสีย่งการ
ทุจริต  เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน  จะอยู่ในแบบประเมินผูม้ีส่วนได้เสียภายใน IIT  
จากผลการประเมินในปีพ .ศ.2563  ที่ยังมีความเสี่ยงอยู่มาก  เช่น  เรื่องการใช้
ทรัพยสินของทางราชการ  และการใช้งบประมาณ  ความเสี่ยงน้อย  เช่น  การปฏิบัติ



หน้าท่ี  วันน้ีมีกาอรประชุมประจ าเดือน  จึงขอสร้างความเข้าใจให้กบัผู้บริหาร  
พนักงาน  ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้างทุกคน  ได้รับทราบ 

 1. เรื่องการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  เทศบาลเราได้มีประกาศหลักเกณฑ์
การใช้รถยนต์ส่วนกลาง ไปแล้ว  รวมทั้งแนวทางการยืมทรัพยส์ินครุภัณฑ์หรือวัสดุ
คงทนต่าง ๆ แต่ที่ผ่านมาพวกเราอาจจะไม่ได้ใหค้วามส าคัญไม่มีใครคอบควบคุม
ตรวจสอบ  จึงไม่ค่อยปฏิบตัิตามหลักเกณฑ์แนวทางที่ก าหนด  นับแต่บัดนี้ไปขอให้
พวกเราได้ท าความเข้าใจในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการและปฏบิัติหน้าที่ตาม
อย่างเคร่งครัด  โดยจะส าเนาประกาศหลักเกณฑ์แนวทางการใช้รถและการยืม
ครุภณัฑ์วัสดุคงทนต่าง ๆ ให้ทุกกองทราบ 



 2. กรใช้งบประมาณ ทุกวันน้ีการเบิกจ่ายเงิน  การจัดซื้อจัดจ้าง  มีระบบ
ตรวจสอบท่ีเข้มงวดมากข้ึน  โอกาสที่จะเกดิการทุจริตก็น้อย  แต่ก็มคีวามเสีย่งอยู่
มากที่มโีอกาสเกิดขึ้นได้  ขอให้เจา้หน้าท่ีที่เกี่ยวข้องในการเลิกจ่ายเงิน  การจัดซื้อจัด
จ้างถือปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายอย่างเคร่งครดัเพื่อลดความเสี่ยงที่จะเกิดการ
ทุจริต 

 3. การปฏิบัติหน้าท่ี  ปัจจุบันสังคมออนไลน์ตา่ง ๆ เข้ามามบีทบาทในการช่วย
ตรวจสอบการปฏิบตัิหน้าที่ของเจา้หน้าท่ี  การที่จะมีการเรยีกเก็บเงนิ  ของก านัลหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด  เพื่อแลกกับการอนุมัติ  อนุญาต  ในการปฏิบัตหิน้าท่ีของ
เจ้าหน้าท่ี  ของผู้มีอ านาจอนุมตัิ  อนุญาต  คงเป็นเรื่องที่ยากท่ีจะเกดิขึ้น  โอกาสเกิด
การทุจริตน้อย  ขอให้ทุกคนยึดมัน่ในคุณธรรม  จริยธรรม  ไม่เรยีกรับเงิน  หรือ
ผลประโยชน์อื่นใด  หรือการรับเงินหรือผลประโยชน์อ่ืนใดจากผูม้าติดต่อราชการ 

 หากเราทุกคนให้ความร่วมมือ  ถือประโยชนส์่วนรวมเป็นท่ีตั้ง  ปฏิบตัิหน้าที่
ระเบียบกฎหมายก าหนด  โอกาสที่จะเกิดการทุจริตในเทศบาลก็จะน้อยมากหรือไม่มี
เลย 

ที่ประชุม รับทราบ 
นายอ านวย  อุดมเจริญไมตร ี
นายกเทศมนตร ี

มีท่านใดจะเสนอเรื่องการปฏิบัติงานอีกหรือไม่  ถ้าไม่มผีมขอเลิกการประชุม 

เลิกการประชุม เวลา  16.30 น. 
 
 
 (ลงช่ือ)   วิลาวัลย์  สิริโชคประเสรฐิ   ผู้จดรายงานการประชุม 
 (นางวิชาวัลย์  สิริโชคประเสริฐ) 
 นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 
 
 (ลงช่ือ)          เนตร  มุนิวงศ์   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 (นายเนตร  มุนิวงศ์) 
 ปลัดเทศบาลต าบลบ้านผือ 
 


