
วิสัยทัศน์ “เทศบาลบ้านผอื เมอืงน่าอยู่ สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ชุมชนเข้มแข็ง ด้วยการบริหารตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

 1 คติพจน์ “เมืองน่าอยู่ สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน ชุมชนท่ีเข้มแข็ง” 

 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 1)  วิสัยทัศน์  
 เทศบาลตำบลบ้านผือ ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมาย
ความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้าในระยะเวลา 5 ปีข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ  จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
  “เทศบาลบ้านผือ เมืองน่าอยู่ สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ชุมชนเข้มแข็ง ด้วยการบริหารตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง”  
 

 คติพจน์ “เมืองน่าอยู่ สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน ชุมชนทีเ่ข้มแข็ง” 
 

 2)  ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความเข้มแข็งสังคมให้มั่นคง  
 แนวทางการพัฒนา   

  1) ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนางานสาธารณสุข ให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงและครบวงจร 
  2) การจัดระเบียบสังคม เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของชุมชน 
  3) ส่งเสริมสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
  4) ส่งเสริมและสนับสนุนสตรี เด็ก และเยาวชนให้มีกิจกรรมนันทนาการเพ่ือดูแลสุขภาพ 
  5) ป้องกันและเสริมสร้างสุขภาพของประชาชนให้แข็งแรง 
  6) ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 
  7) ป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เป้าประสงค์ 
  1) ประชาชนได้รับการส่งเสริม พัฒนาด้านสาธารณสุข แก้ไขปัญหาสังคมชุมชน ยกระดับคุณภาพชีวิตที่มี
มาตรฐาน 
  2) ประชาชนได้รับสวัสดิการและมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  3) ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี 
  4) เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 
 ตัวชี้วัด 
  1) จำนวนผู้ประสบภัยที่ได้รับการช่วยเหลือ จำนวนคนที่เข้าร่วมกิจกรรมปลอดยาเสพติดอบายมุข  
  2) จำนวนกิจกรรมในการฟ้ืนฟูสุขภาพ และควบคุมโรค 
  3) จำนวนเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้วยโอกาสที่ได้รับการดูแลด้านสวัสดิการ 
 กลยุทธ์ 
  1) พัฒนา ส่งเสริมการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข การป้องกัน การรักษา การเสริมสร้างสุขภาพ
อนามัยแก่ประชาชนให้มีประสิทธิภาพ 
  2) ป้องกันและเสริมสร้างสุขภาพประชาชนให้แข็งแรง 
  3) ส่งเสริม สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส  
  4) พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในพ้ืนทีแ่บบมีส่วนร่วม 
  5) พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
  6) ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
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 2 คติพจน์ “เมืองน่าอยู่ สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน ชุมชนท่ีเข้มแข็ง” 

 

 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณี และนันทนาการ 
 แนวทางการพัฒนา  

  1) ส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนยกระดับคุณภาพการศึกษาในทุกระดับ 
  2) สนับสนุนนักเรียนที่ด้อยโอกาสโดยรับปรึกษาหาสถานที่ให้เรียนสนับสนุนอุปกรณ์การเรียน  

  3) ฟื้นฟู ส่งเสริม สนับสนุน สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4) ส่งเสริมการพัฒนาองค์ความรู้ในชุมชนด้านการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและการพัฒนาแหล่งมรดก 
  5) ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาโดยให้โอกาสศึกษาพัฒนาตนเอง การศึกษาดูงาน  
  6) ส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา การมีคุณธรรม จริยธรรม 
การสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น และกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
  7) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม กีฬาและนันทนาการ 
 เป้าประสงค์ 
  1) จำนวนเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีผลสัมฤทธิ์ทางการพัฒนาการที่ครบทุกด้าน 
  2) ประชาชนได้รับการส่งเสริม พัฒนาการศึกษา การเรียนรู้ ที่มีมาตรฐาน 
  3) ขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสาน 
  4) ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ 
 ตัวชี้วัด 
  1) จำนวนนักเรียน ผู้เรียนได้รับการพัฒนา 
  2) จำนวนโครงการด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้รับการอนุรักษ์สืบสาน 
  4) จำนวนกิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ 
 กลยุทธ์ 
  1) ส่งเสริมการศึกษาคนในชุมชน และพัฒนาคุณภาพการศึกษาเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  2) ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาทุกระดับ 
  3) ส่งเสริม อนุรักษ์ สืบสานทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4) ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  การพัฒนาระบบการศึกษา และส่งเสริมศิลปวัฒนาธรรมท้องถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาเมืองให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 แนวทางการพัฒนา 
  1) การสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา ถนน ทางเท้า ระบบระบายน้ำ สะพาน  
  2) พัฒนาและจัดแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภคและการเกษตร 

  3) จัดให้ม ีบำรุงรักษาระบบจำหน่ายไฟฟ้า และไฟฟ้าสาธารณะ  
  4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

  5) พัฒนาและเสริมสร้างระบบการจราจรให้มีประสิทธิภาพ 
  6) พัฒนาระบบการใช้ประโยชน์จากที่ดินให้เหมาะสม 
  7) จัดให้มีสถานที่ประชุมและจัดกิจกรรมของประชาชน 
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 3 คติพจน์ “เมืองน่าอยู่ สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน ชุมชนท่ีเข้มแข็ง” 

 

  8) การจัดทำผังเมืองและพัฒนาเมืองน่าอยู่ 
 เป้าประสงค์ 
  มีการคมนาคมที่สะดวกและได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
 ตัวชี้วัด 
  จำนวนประชาชนที่ได้รับบริการสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานอย่างท่ัวถึง 
 กลยุทธ์ 
  1) การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน ทางเท้า สะพาน 
  2) ก่อสร้างปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบระบายน้ำเพ่ือป้องกันน้ำท่วม 
  3) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  4) พัฒนาและเสริมสร้างระบบการจราจรให้มีประสิทธิภาพ 
  5) ปรับปรุงและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้มีความสะดวกปลอดภัย 
  6) พัฒนาระบบประปาให้เพียงพอต่อความต้องการประชาชน 
  7) พัฒนาระบบการใช้ประโยชน์จากที่ดินให้เหมาะสม 
  8) การจัดทำผังเมืองและพัฒนาเมืองน่าอยู่ 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จะเป็น เพ่ือ
รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่ความยั่งยืน 
 แนวทางการพัฒนา  
  1) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  2) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ เพื่อสร้างรายได้ให้กับประชาชน 
  3) ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์หนึ่งชุมชนหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
  4) ส่งเสริมการจ้างแรงงานในท้องถิ่น 

  5) ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ อย่างทั่วถึง 
  6) สนับสนุน ส่งเสริม ให้มีการท่องเที่ยวในชุมชนเพ่ิมขึ้น หรือการท่องเที่ยววิถีชุมชน 
  7) สนับสนุน ส่งเสริมศูนย์ประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว จัดระบบข้อมูลการท่องเที่ยว และบริการอื่นๆ  

  8) การปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
 เป้าประสงค์ 
  1) ประชาชนเข้าใจการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2) สร้างงาน สร้างรายได้ สู่ชุมชนเข้มแข็ง 
 ตัวชี้วัด 
  จำนวนประชาชน กลุ่มอาชีพที่มีการพัฒนารายได้ 
 กลยุทธ์ 
  1) ส่งเสริม สนับสนุนการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติ 

  2) ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน 
  3) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนากลุ่มอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับประชาชน 
  4) ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์หนึ่งชุมชนหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
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 4 คติพจน์ “เมืองน่าอยู่ สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน ชุมชนท่ีเข้มแข็ง” 

 

   5) พัฒนา ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยว 
  6) ส่งเสริมการจ้างแรงงานในท้องถิ่น 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  การพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนากลุ่มอาชีพ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 แนวทางการพัฒนา  
  1) รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของท้องถิ่น 
  2) สร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในด้านสิ่งแวดล้อม 
  3) ปรับปรุงสวนสาธารณะ สถานที่พักผ่อน และภูมิทัศน์ให้สวยงาม 
  4) ลดมลภาวะทางด้านสิ่งแวดล้อม 
  5) พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
 เป้าประสงค์ 
  1) ประชาชนมีสภาพแวดล้อมที่ดี สะอาด สวยงาม และปลอดภัยจากมลพิษ 

  2) ระบบการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ 
  3) มีสวนสาธารณะ สถานที่พักผ่อน ภูมิทัศน์สวยงาม 

 ตัวชี้วัด 
  1) จำนวนครัวเรือนที่ได้รับการจัดการของเสียอันตราย ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  2) จำนวนกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมท่ีได้รับการพัฒนา 
  3) ร้อยละสวนสาธารณะ สถานที่พักผ่อน ภูมิทัศน์ที่ได้มาตรฐาน 

 กลยุทธ์ 
  1) สร้างสังคมและพลเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  2) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน สิ่งปฏิกูล น้ำเสียและมลพิษ 
  3) รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของท้องถิ่น 
  4) สร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในด้านสิ่งแวดล้อม 
  5) ปรับปรุงสวนสาธารณะ สถานที่พักผ่อน ภูมิทัศน์ให้สวยงาม 
  6) ลดมลภาวะทางด้านสิ่งแวดล้อม 
  7) พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และพัฒนาสวนสาธารณะ ภูมิทัศน์ให้
น่าอยู ่
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านส่งเสริมการบริหารจัดการองค์กรภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 แนวทางการพัฒนา  
  1) การพัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริการ ให้เป็นการบริการแบบจุดเดียว “ONE STOP” 
  2) การวางระบบบริหารแบบบูรณาการ 
  3) การปรับปรุงเทศบัญญัติ และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเป็นธรรม 
  4) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากร 
  5) การปรับปรุงบริหารจัดการรายได้และรายจ่าย 
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  6) พัฒนาและปรับปรุงระบบ เครื่องมือ สถานที่การให้บริการประชาชนและปฏิบัติงาน 
  7) ส่งเสริมการรับรู้ข่าวสารและการเข้าถึงข้อมูลของประชาชน 
  8) ส่งเสริมการเรียนรู้วิถีการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
  9) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  10) ส่งเสริมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
 เป้าประสงค์ 
  1) เทศบาลมีระบบการบริหารจัดการที ่ด ี สามารถตอบสนองความต้องการของท้องถิ ่นอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2) เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข่าวสารของประชาชน 
  3) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเทศบาลในทุกระดับ 
 ตัวชี้วัด 
  1) ร้อยละความพึงพอใจที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนต่อการให้บริการเทศบาล 
  2) จำนวนการมีส่วนรวมของประชาชนในการบริหารงานเทศบาล 
  3) ร้อยละการจัดเก็บรายได้ที่เพ่ิมข้ึน 
  4) จำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
 กลยุทธ์ 
  1) การส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีความสามารถในการพัฒนา 
  2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากภาคประชาสังคม 
 
 3) ค่านิยม “Banphue Team”  
   -Bravery : กล้าคิดกล้าทำในสิ่งที่ดี 
   -Awakening : การตื่นตัว ตื่นรู้ 
   -Network : สานเครือข่ายการมีส่วนรวมของประชาชน 
   -Planning : วางแผนงานอย่างเป็นระบบ 
   -Happily : ทำงานอย่างมีความสุข สนุกกับงาน 
   -Understand : เข้าใจงาน เข้าใจคน 
   -Equity : ความเท่าเทียม คือคนมีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรการศึกษาการดูแลสุขภาพ การจัดการ
ชีวิต ทรัพยากร ชุมชนของตนเอง 
   -Technology : ก้าวทันเทคโนโลยี มีเทคนิค 
   -Effectiveness : การทำงานที่มีประสิทธิภาพ 
   -Accountability : มีความรับผิดชอบ 
   -Morality : มีศิลธรรม จริยธรรม 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ยุทธศาสตร์เทศบาล : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความเข้มแข็งสังคมให้มั่นคง  มีความ
เชื่อมโยงกับ 
 นโยบาย 

  ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี สาธารณสุขและคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ด้านความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การยกระดับคุณภาพชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี    
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง  
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ.2561-2580)  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความมั่นคง   
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 

ยุทธศาสตร์เทศบาล : ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และนันทนาการ มีความเชื่อมโยงกับ 
 นโยบาย 

  ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา วัฒนธรรมประเพณี สาธารณสุขและคุณภาพชีวิตของประชาชน  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การยกระดับคุณภาพชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  
 ยุทธศาสตร์จังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การยกระดับคุณภาพชีว ิตเพื ่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลง  
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ.2561-2580)  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

ยุทธศาสตร์เทศบาล :  ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาเมืองให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน  มีความเชื่อมโยงกับ 
 นโยบาย 

  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานปรับปรุงและพัฒนา 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในอนุภาคลุ่มน้ำโขง  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมไมซ์ การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมกีฬา โดยใช้อัตลักษณ์
และศักยภาพด้านที่ตั้งเพ่ือสร้างความเป็นเมืองศูนย์กลางของอนุภาคลุ่มน้ำโขง 
 
 



วิสัยทัศน์ “เทศบาลบ้านผอื เมอืงน่าอยู่ สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ชุมชนเข้มแข็ง ด้วยการบริหารตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

 7 คติพจน์ “เมืองน่าอยู่ สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน ชุมชนท่ีเข้มแข็ง” 

 

 ยุทธศาสตร์จังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมไมซ์และการท่องเที่ยวโดยใช้อัตลักษณ์และศักยภาพ
ด้านที่ตั้ง  
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ.2561-2580) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์เทศบาล :  ยุทธศาสตร์ที ่4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่ความยั่งยืน มี
ความเชื่อมโยงกับ 
 นโยบาย 
  ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัด 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในอนุภาคลุ่มน้ำโขง  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมไมซ์ การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมกีฬา โดยใช้อัตลักษณ์
และศักยภาพด้านที่ตั้งเพ่ือสร้างความเป็นเมืองศูนย์กลางของอนุภาคลุ่มน้ำโขง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมไมซ์และการท่องเที่ยวโดยใช้อัตลักษณ์และศักยภาพด้าน
ที่ตั้ง 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ.2561-2580)  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเจริญเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์เทศบาล :  ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน มีความ
เชื่อมโยงกับ 
 นโยบาย 

  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัด 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ.2561-2580)  
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านการสร้างการเจริญเติมโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์เทศบาล : ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านส่งเสริมการบริหารจัดการองค์กรภายใต้หลักธรรมาภิบาล มีความเชื่อมโยงกับ  
 นโยบาย 

  ด้านการเมืองและด้านการบริหาร 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 : การบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ.2561-2580) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  


