
แนวทางและหลักเกณฑ์ในการตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยรับงบประมาณโดยตรง 

 
หน่วยงาน : กองส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น 
ประเภทเงินอุดหนุน : เงินอุดหนุนทั่วไป 
รายการ : เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส (ค่าจ้างครู) 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถเสนอขอตั้งงบประมาณ : (เทศบาล) 

หลักการ/แนวทางในการตั้งงบประมาณ : 
กระทรวงมหาดไทยโดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ริเริ่มให้มีการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส       

มาตั้งแต่ปี 2539 เป็นต้นมา เพ่ือส่งเสริมให้เด็กด้อยโอกาส เด็กข้างถนน ได้รับการดูแลตามความเหมาะสม ไม่สร้าง
ภาระให้แก่สังคมในอนาคตต่อไป ดังนั้น จึงต้องสนับสนุนงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามภารกิจ
อย่างต่อเนื่อง 

ระเบียบกฎหมาย/ข้อสั่งการ/นโยบายสำคัญที่เกี่ยวข้อง : 
-ไม่มี- 

เอกสาร/ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอคำขอตั้งงบประมาณ : 
           - รายชื่อพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) และเงินประกันสังคมร้อยละ 5 ของค่าจ้าง 
           - สัญญาจ้างของแต่ละบุคคล               

วิธีการคิด/สูตรในการคิดคำนวณ : 
1. ค่าจ้างครูสอนเด็กด้อยโอกาส (วุฒิ ป.ตรี)    คนละ 15,000 บาทต่อเดือน รวม 12 เดือน  
2. เงินประกันสังคมร้อยละ 5 ของค่าจ้าง       คนละ 750 บาทต่อเดือน รวม 12 เดือน  

ข้อมูลอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับรายการงบประมาณ : (ถ้ามี) 
-ไม่มี- 

เบอร์โทรศัพท์ติดต่อ (สำนักงาน) : 0 2241 9000 ต่อ 5332 
 
 


